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 INFORME DE GESTION 2025 
 

Saravena, 31 de enero 2026 

 

Sres.: 
ASAMBLEA GENERAL  
Fundación Karit Ibita 
Saravena 
 

Cordial saludo  

por medio del presente informe damos a conocer los aspectos legales, financieros 

y de gestión de la Fundación Karit Ibita en el año 2025, dando cumplimiento a las 

normas legales vigentes (los artículos 46 y 47 de la Ley 222 de 1995 y la Ley 603 

de 2000), presento a la Asamblea General el Informe de Gestión en donde se 

describen las actividades más relevantes ejecutadas durante el año 2023. 

 

Se aplica la normatividad que nos faculta para permanecer en el régimen tributario 

especial De acuerdo a lo señalado en el artículo 364-5 del E.T. las entidades sin 

ánimo de lucro y del sector cooperativo clasificados en el RTE deberán actualizar 

anualmente la información en el Registro Web, en los primeros 3 meses de cada 

año, iniciando a partir del año 2019. 
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1. EVOLUCIÓN 2025 

a. En el año 2025 se ejecutaron un total de 8 contratos incluyendo, contratos de 

aporte, 7 contratos a titulo singular y 1 contratos a titulo plural mediante Unión 

Temporal, así: 

ITEM 
NUMERO DEL 

CONTRATO 
MUNICIPIO 

TIPO DE 
CONTRATO  

BENEFICIARIOS 
ENTIDAD 

CONTRATANTE 

A 
TITULO 
PLURAL 
SI/NO 

% DE 
PARTICIPACION 

ESTADO DE 
EJECUCION 

NUMERO TIPO 

1 81003392024 

ARAUCA, TAME, 
SARAVENA, FORTUL, 
ARAUQUITA, 
PUERTO RONDON, 
CRAVO NORTE Y 
CUBARA 

CONTRATO DE 
APORTE 

238 
NIÑOS, NIÑAS 
Y 
ADOLECENTES 

INSTITUTO 
COLOMBIANO 
DE BIENESTAR 
FAMILIAR 

NO N/A EJECUTADO 

2 81003382024 TAME 

CONTRATO DE 
APORTE 

62 
NIÑOS, NIÑAS 
Y 
ADOLECENTES 

INSTITUTO 
COLOMBIANO 
DE BIENESTAR 
FAMILIAR 

NO N/A EJECUTADO 

3 81003372024 ARAUCA 

CONTRATO DE 
APORTE 

87 
NIÑOS, NIÑAS 
Y 
ADOLECENTES 

INSTITUTO 
COLOMBIANO 
DE BIENESTAR 
FAMILIAR 

NO N/A EJECUTADO 

4 81003312024 

ARAUCA, TAME, 
SARAVENA, FORTUL, 
ARAUQUITA, 
PUERTO RONDON, 
CRAVO NORTE Y 
CUBARA 

CONTRATO DE 
APORTE 

238 
NIÑOS, NIÑAS 
Y 
ADOLECENTES 

INSTITUTO 
COLOMBIANO 
DE BIENESTAR 
FAMILIAR 

NO N/A EJECUTADO 

5 81000922024 ARAUCA 
CONTRATO DE 
APORTE 

87 
NIÑOS, NIÑAS 
Y 
ADOLECENTES 

INSTITUTO 
COLOMBIANO 
DE BIENESTAR 
FAMILIAR 

NO N/A EJECUTADO 

6 81000912024 TAME 
CONTRATO DE 
APORTE 

62 
NIÑOS, NIÑAS 
Y 
ADOLECENTES 

INSTITUTO 
COLOMBIANO 
DE BIENESTAR 
FAMILIAR 

NO N/A EJECUTADO 

7 
ASBV Nº PSI-4-
01003514 

ARAUCA 
ACUERDO DE 
SUBVENCION 

60 FAMILIAS 

PROGRAMA 
DE LAS 
NACIONES 
UNIDAS PARA 
EL 
DESARROLLO 
– PNUD, 

NO N/A 

EJECUTADO 
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8 81001032025 TAME 
CONTRATO DE 
APORTE 

375 
NIÑOS, NIÑAS 
Y 
ADOLECENTES 

INSTITUTO 
COLOMBIANO 
DE BIENESTAR 
FAMILIAR 

SI 90% EJECUTADO 

 

b. Otros servicios prestados 

ITEM ENTIDAD VALOR  TIPO DE SERVICIO 

1 
CAMARA DE COMERCIO BARRANCA 
BERMEJA 

 $  78,666,807.00  
SUMINISTRO DE HERRAMIENTAS 
MATERIALES CAMPO 

2 
ASOCIACION DE AUTORIDADES 
TRADICIONALES ASOWA 

 $    7,630,000.00  SERVICIO DE TRANSPORTE 

3 
ORGANIZACIÓN NACIONAL INDIGENA 
ONIC 

 $  77,848,088.00  
ACTIVIDADES LOGISTICAS EN 
COMUNIDAD, Y OLLAS 
COMUNITARIAS 

 

 

c. Análisis de cada una de las actividades ejecutadas durante el año 2025 y la 

disminución del talento humano, a causa de los pocos contratos ejecutados en 

este año, puesto que la cantidad de talento humano es proporcional a los 

contratos firmados y ejecutados en la vigencia. 

 

 TALENTO HUMANO POR MUNICIPIO 

 

 

 

 

 

 

 

MUNICIPIO 
TALENTO HUMANO 

POR MUNICIPIO 

ARAUCA 24 

TAME 20 

SARAVENA 14 

DIRECTO 
FUNKARIB 

1 
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BENEFICIARIOS ATENDIDOS 2025 POR MODALIDAD 

 

MODALIDAD 
NUMERO DE 

BENEFICIARIOS 
TIPO DE BENEFICIARIO 

CASA HOGAR 24 NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES 

INTERVENCION 
DE APOYO 
PSICOSOCIAL 

125 NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES 

PROPIA E 
INTERCULTURAL 

375 NIÑOS, NIÑAS Y MUJERES GESTANTE LACTANTES 

HOGAR 
SUSTITUTO 
VULNERACION 

184 NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES 

HOGAR 
SUSTITUTO 
DISCAPACIDAD 

54 NIÑOS, NIÑAS Y ADOLECENTES 

TOTAL 762  

 

 

ARAUCA, 24

TAME, 20

SARAVENA, 14

DIRECTO 
FUNKARIB, 1



   

 

 

  

Camino Al Pensamiento 
 Intercultural  

 
 

 

 

 

 

2. ANÁLISIS DEL ESTADO DE RESULTADOS Y EL BALANCE GENERAL 

Por el año 2025 el sector social desarrollo diferentes programas enfocados a 

contribuir en el  desarrollo integral de niños niñas, jóvenes, mujeres en aspectos 

nutricionales, psicosociales, cumpliendo con los objetos y actividades planteadas 

en cada uno de los contratos, además de generar a la región desarrollo por medio 

de la contratación del talento humano capacitado e idóneo  se desarrollan los 

contratos de protección que son continuos durante todo el año y con vigencia futura 

a 2026 (casa hogar e intervención en los municipios de Tame y Arauca, y Hogar 

Sustituto en todos los Municipio del Departamento de Arauca y Cubara en el 

Departamento de Boyacá), modalidad propia en el municipio de Tame. 

 

 “Los ingresos totales para el año 2025 fueron de $   512.9584.621de pesos, de los 

cuales  un 95% corresponde a actividades del objeto social en su actividad meritoria  

contribuyendo al desarrollo integral, social y económico; cabe resaltar que en su 

mayoría son contratos de aporte con una ejecución del gasto igual al ingreso 

recibido; con el ánimo de contar con recursos para cubrir gastos administrativos, 
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aportes de contrapartida se ejecutan contratos de servicios con entes privados, que 

al igual generan beneficio para la población menos favorecida con un porcentaje de 

ingreso del 2% con el fin de generar una utilidad  y el 3% restante está representado 

por donaciones  y aportes de socios en su mayoría para cubrir gastos 

administrativos y contrapartidas o cofinanciaciones de los contratos de aporte, se 

debe gestionar en tema de donaciones y buscar la forma de que se siga 

manteniendo ya que este tipo de rubros ayudan a la manutención y estabilidad de 

la fundación. 

 

En cuanto a los activos fijos, se resalta que se realizó aporte de una camioneta 

DUSTER, y se dio de baja por chatarrización el furgón; se adquirió activos de oficina 

y computo, cabe resaltar que se realizaron las respectivas depreciaciones de cada 

uno de los elementos que hacen parte de estos activos. 

 

3. LOS ACONTECIMIENTOS IMPORTANTES ACAECIDOS DESPUÉS DEL 

EJERCICIO. 

A la fecha de presentación del presente informe se cuenta con firmas para ejecución 

de contratos de protección contrato 81002992025 Intervención y casa hogar 

Municipio de Arauca, 81002982025 Intervención y casa hogar Municipio de Tame, 

con fecha de terminación 31 de Julio del 2026 y contrato 81003002025 Hogar 

Sustituto, firmados con el ICBF con fecha de terminación 31 de mayo del 2026; en 

cuanto a programas de familia y comunidades se firmaron dos contratos de aporte 

por tipo de contratación 123, en la modalidad tejiendo interculturalidad con el ICBF, 

para ejecutar en el Departamento de Casanare, Paz de Ariporo y Hato Corozal, se 

realiza en el mes de Enero 2026  pagos de impuestos IVA y RETENCIONES del 

2025, reintegros de contratos por inejecuciones, ahorros y rendimientos financieros. 
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Se ejecutaron programas con el ICBF en diferentes modalidades como protección, 

modalidad propia e intercultural con el fin de fortalecer las familias y contribuir al 

desarrollo de los niños niñas y adolescentes en componentes nutricionales, sociales 

y de protección, dando un enfoque diferencial de acuerdo a la población atendida. 

4. EVOLUCIÓN PREVISIBLE DE LA FUNDACION. 

La Fundación Karit Ibita que ha crecido en el día a día en sus servicios y talento 

humano para llegar a prestar un servicio en diferentes veredas, resguardos y 

municipios del departamento de Arauca a la población en un estado de 

vulnerabilidad,  generando nuevos empleos en la población araucana, con avances 

tecnológicos en la gestión documental que se estaba realizando en años anteriores, 

se realizó un trabajo de calidad en comunidad con cada una de las modalidades de 

atención, contratos, prestación de servicios y suministro a entidades con el fin de 

mejorar la rentabilidad y seguir manteniendo un margen para ser competitivos y 

tener una capacidad financiera. 

Se busca seguir ejecutando y gestionando contratos de prestación de servicios, 

suministros, y de compraventa con entidades públicas y privadas para seguir 

manteniendo el buen nombre de la fundación y generar rentabilidad para cubrir 

gastos administrativos y contrapartida para el desarrollo normal de la fundación. 

5. DETALLE DE LAS OPERACIONES CELEBRADAS CON LOS SOCIOS 

NOMBRE IDENTIFICACION CARGO CONCEPTO VALOR 

ANDRES 
FRANCISCO 
PRADA CAMARGO 

74.082.276 presidente 

Aporte de socio de acuerdo a 
estatutos para cubrir gastos 
administrativos y demás gastos 
de la fundación en el desarrollo 
del objeto social 

$ 6,710,000.00 



   

 

 

  

Camino Al Pensamiento 
 Intercultural  

 
 

 

 

ANDRES 
FRANCISCO 
PRADA CAMARGO 

74.082.276 presidente 
sueldo como profesional para la 
gestión administrativa 

$ 20,491,193.00 

XENIA BARRAGAN 
LEAL 

1.010.160.837 Secretaria 

Aporte de socio de acuerdo a 
estatutos para cubrir gastos 
administrativos y demás gastos 
de la fundación en el desarrollo 
del objeto social 

$ 5,450,000.00 

XENIA BARRAGAN 
LEAL 

1.010.160.837 Secretaria 
Honorarios como profesional 
de área modalidad hogar 
sustituto 

$ 40,798,000.00 

RAMIRO SANTOS 
PRADA CAMARGO 

96.193.556 TESORERO 

Aporte de socio de acuerdo a 
estatutos para cubrir gastos 
administrativos y demás gastos 
de la fundación en el desarrollo 
del objeto social 

$ 6,450,000.00 

HILDA SUSANA 
PRADA CAMARGO 

46.381.483 Vicepresidente 

Aporte de socio de acuerdo a 
estatutos para cubrir gastos 
administrativos y demás gastos 
de la fundación en el desarrollo 
del objeto social 

$ 6,700,000.00 

WENDY VANNESA 
OCHOA ROJAS 

1116819010 Vocal 

Aporte de socio de acuerdo a 
estatutos para cubrir gastos 
administrativos y demás gastos 
de la fundación en el desarrollo 
del objeto social 

$ 4,350,000.00 

WENDY VANNESA 
OCHOA ROJAS 

1116819010 Vocal 
honorarios como auxiliar 
administrativo 

$ 12,587,308.00 

MARIA DEL 
CARMEN ROJAS 

63.291.159 Socio  

Aporte de socio de acuerdo a 
estatutos para cubrir gastos 
administrativos y demás gastos 
de la fundación en el desarrollo 
del objeto social 

$ 5,000,000.00 

JOAQUIN SALON 7857017 Socio  

Aporte de socio de acuerdo a 
estatutos para cubrir gastos 
administrativos y demás gastos 
de la fundación en el desarrollo 
del objeto social 

$ 10,150,000.00 
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6. CUMPLIMIENTO DE LAS NORMAS SOBRE PROPIEDAD INTELECTUAL Y 

DERECHOS DE AUTOR POR PARTE DE LA SOCIEDAD. 

Los programas utilizados por la entidad tienen licencia y cumplen por la tanto con 

las normas relacionadas con los derechos de autor como lo establece la ley 603 del 

2020 

A la fecha, con relación a la propiedad intelectual, a los derechos de autor, a las 

licencias necesarias para el funcionamiento de la compañía, así como las 

obligaciones laborales y pago de seguridad social se encuentran al día. 

7. EXIGIDO POR LA LEY 1676 DE 2013 

se aclara que no se conoce la realización de operación factoring de por parte de los 

proveedores en el año 2025 sin embargo en cumplimiento de lo indicado en el 

artículo 87 de la Ley 1676 de agosto 20 de 2013, la organización no obstaculiza a 

los proveedores, en su intención de realizar alguna operación con las facturas de 

venta que ellos expiden. 

 

8. TRABAJO EN CAMPO BENEFICIARIOS Y FAMILIA  

En la pagina oficial de Facebook se evidencia la información de varias de las actividades realizadas por la 

fundación  

https://www.facebook.com/fundacion.karitibita?locale=es_LA 

 

 

9. PRESENTACION Y APROBACION DE INFORME 

Informe presentado y aprobado por la junta directiva. 

https://www.facebook.com/fundacion.karitibita?locale=es_LA

